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CONSULTING & FORMATION =

Dans un contexte ou :

@ Les entreprises doivent s’adapter en permanence a un

Audit environnement instable,

Solution @ Les attentes envers les différents acteurs sont de plus en plus
fortes,

& La gestion des compétences est une priorité,

Nous vous proposons :

Des formations
sSur mesure

Liées a votre projet d’entreprise, vos outils, vos problématiques

Nous formons depuis 20 ans , chez Voici quelques exemples
nos clients, les directeurs , managers , d’interventions.
collaborateurs .

N’hésitez pas a nous contacter
pour toute demande.

Vous souhaitez élever le niveau de
management de vos équipes

Les bases du management,
Gestion des conflits,

Mener un entretien annuel,
MBTI (se connaitre soi-
méme),

Formation juridique,
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Recrutement,

Résolution de problemes,
Conduite de réunion,
Gestion du temps,
Formateur interne,

Développer les méthodes de travail
de vos collaborateurs :
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Développer une
communication efficace,
Prise de parole en public,

Optimiser vos méthodes de
communication
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