
 

 
 
 

Accompagnement de 
projets RH 

Notre expérience pour conforter l'efficacité de vos  projets  

Nous sommes en mesure de vous accompagner 
sur : 
 

 La mise en place d'une GPEC, 

 Un plan de lutte contre l'absentéisme, 

 La réalisation d'une enquête de satisfaction auprès 

de votre personnel, 

 L'élaboration et la réalisation de plan d'action 

visant à remotiver vos équipes, 

 La mise en œuvre du Droit Individuel à la 

Formation (DIF), 

 La réorganisation de votre service RH, de votre 
entreprise, 

 La structuration de votre communication interne, 

 … 

 Parce que votre quotidien ne vous permet pas de prendre 

suffisamment de recul, 
 

 Parce que certains projets ne sauraient s'improviser, 


